
Comunicat del Departament d'Educació 
sobre els serveis mínims 

 
Davant la convocatòria de vaga en el sector de 

l'ensenyament públic pel proper dia 14 de febrer, el 

Departament d'Educació recorda que: 

1.      D'acord amb el què estableixen els serveis 

mínims decretats pel Departament de Treball, els centres 

educatius de Catalunya han de romandre oberts durant tota 
la jornada en l'horari escolar habitual. 

2.      Aquests serveis mínims estableixen que: 

a.      En els centres d'educació infantil i primària, 

haurà d'haver-hi un membre de l'equip directiu i un 

mestre per a cada quatre grups. En els centres on el 

personal no docent també està convocat a la vaga, hi 

haurà també un administratiu/va o subaltern/a  

b.      En el cas de les llars d'infants els mínims estableixen 

un 25 per cent del personal del centre.  

c.      En el cas dels Instituts d'Ensenyament Secundari, 

com a mínim, hi haurà un membre de l'equip directiu. En 

els centres on el personal no docent també està convocat a 

la vaga- també hi haurà un administratiu/va o subaltern/a.  

3.      Els centres educatius, en funció del seguiment 

previst, podran informar els pares i mares de la previsió de 
personal docent amb el què comptaran el dia 14. 

4.      D'acord amb aquestes previsions, la direcció dels 

centres, coneixedors de la presència de personal docent, 

podran decidir, d'acord amb les famílies, l'organització de 
l'atenció durant la jornada. 

El Departament d'Educació lamenta les incomoditats que la 

convocatòria de vaga del dia 14 pugui causar a les famílies. 



I respecte dels motius al�legats pels convocants, vol fer 
constar que: 

1.      El document de bases  per a la Llei d'Educació de 

Catalunya és un document de treball per fomentar i generar 

el debat i la reflexió i en cap cas és un document que 

demani ni rebuig ni aprovació,  ni que impliqui cap decisió 
d'aplicació immediata. 

2.      En cap cas, el document de bases aposta per la 

privatització del sistema públic. En la convocatòria oficial de 

vaga presentada al Departament de Treball aquesta qüestió 
ni és esmentada per motivar-la. 

3.      En cap cas hi ha una desregulació de les condicions 

laborals dels docents. Els articles de la futura Llei 

d'Educació de Catalunya relatius a condicions i/o situacions 

laborals seran sotmesos a consideració en les meses 

sectorials sindicals pertinents, d'acord amb la legislació 
vigent de preceptiu compliment. 

4.      Les bases per a la Llei d'Educació de Catalunya 

respecten escrupolosament les previsions i la filosofia del 
Pacte Nacional per a l'Educació. 

5.      El Departament d'Educació resta a l'espera de 

l'informe a propòsit del document de bases que està 

elaborant el Consell Escolar de Catalunya, organisme que 

reuneix el conjunt de la comunitat educativa. Amb aquest 

informe i les aportacions de les entitats i dels docents a títol 

individual que s'han fet arribar a la conselleria s'elaborarà 
l'avantprojecte de Llei de l'Educació de Catalunya. 

Barcelona, 12 de febrer de 2008 

Més informació 

 
 



• ORDRE TRE/2008, de 12 de febrer  [PDF, 250 Kb.]  

per la qual es garanteixen els serveis essencials que 

es presten en els centres d'ensenyament, tant públics 

com privats, dins de l'àmbit territorial de la Comunitat 

Autònoma de Catalunya. 

La trobareu a la web del Departament 

 


